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Darominazione Denorminazion| Torpadl | Ndslod putblcalo | W doto pubbheato ot Lapagrawebel |y i matg gi
sotto-sezione e sollo- 3 Denominaziene pubblicazione e Feora od: & | pubblicazione
oo 1 | sezione2 | rermento | TR ingole Contenuti A i rtoita 3 tur gl uffici? | sulano aggiomai? P28 oF
(Macratamiglie) [wello(Tipolegil  "oM0Y® aobhlige trosparente™ del sita | richieste dafle elaborablle?
1 edi | Istituzicnale?
T ie |Estromi degl alli d canfarimento di Incarichl di [
| S:u":::”‘:‘zﬁ collaborazione o di consulenza a soggety |
PR estemi a qualsies! titclo (camprasi quelll affidati |
! Sl can conlratto di collaborazione coordinata o 3 o, " o
| dlas.n, Cantinuativa) con indicazions doi soggett n.322013) Non pubbilcala % o, 0% o |
| 2013 (da parcation, dolla ragione dellincanca 6 |
dallammantare eragato |
Per ciascun litolare di incarico:
AR5, €1 Tempostivo “
e e 1) curriculum vitae, redalio in conformita al (exart. 8, d.lgs. a o o 7
'°“-::-‘,'2%'1°;- n: lvigents madolio ouropeo n.332013) Non pubblicate 0% 0% 0% %
|2} dati relativi allo svolgimants di incanchi o alla
Ioﬁm::s:il :js’h ttolarita di cariche in antl di diritio privato , I‘;:"gs:;"f
Titolar| di ’33;2613' ‘| Consulentie  [regolati o finanziati dalla pubblica. "n 3:;,261‘3%' Non pubblicate 0% 0% 0% 0%
. incanchi di collaboratori  jamministrazione o allo svolgimente di attivita E
Co‘l"‘f'ie"" 6 profeasionali
collaboratort o onsulanza )
(da pubblicare In |3} compens| comunque denominati, relativi al
tabelie) [rapporto di lavore, €i consulenza o di
\ M&;i % . coliaboraziane (compresi quell affidatl con Tempesiivo
let. d). digs. n. caniratio di collaborazione coordinata e (exart. 8, d.lgs. i " o,
332013 i con specifca evidenza dells n.332013) | Nonpubblicato % 0% o 0%
eventuali companenti variablli o legale alla
valutazione del risultato
A';' fgss % 2 |Tabelle relative agli elenchl dal consulonti con | Tempestiva
Aonea indicazione di oggettn, durata e compenso (exart. 8, d.igs. o, o 0 o
A ::;’323:31 " idellincance (comunicate alla Funziane n. 33/2013) Nonposblicas o o o %
| | sigsn | puSHica) i
| = 1
| | Art. 53, c. 14, |Attostazione delfavvenuta verifica
| dlgs. n. dellnsussistenza di situazioni, ancho polenziali,  Tempostive Nen pubblicato 0% 0% 0% 0%
| | 165/2001 ldi conflite di intorasse
i | [ Per claseun titelare di incarico:
| | Antacq. | Tempestiva
lett,a)oc. 1= {Atto di conferimento, con llindicazione della (ox art. 8, d.igs. 5 /i L:Croine non ha dsiganti in orgaris
bis, dIgs, n. durata dellincarico 7. 33/2012) A B NIA NA A - ——
332013
Art. 14, .1 lett, i Tempastiva
bic. 1-bis, Curriculum vitae, redalia in conformita al {ex ar. 8, d.lgs. A NIA NA NIA NIA il i i,
digs, n. vigante modello europec n
33/201 f
Compensi di qualsiasi nalura connessi
alfassunzione delfincanico (con spocifica T""“;’““
At 14, c.1, ovidanza dalla aventuali cempanen variatif o | (€% 8L 8, dJgs. NI NIA /A NIA (17 R T ——
lett.cjec. 1+ legate alla valutazione del risultato) n. 3342013)
bis, d.gs, n.
2 di viaggi d tl T o
Import di viaggi di servizio e missioni pagat empestivo n ming 1 R Qe
o fandl puticl (oxar od NiA NIA NIA NA N/A L0 s e g 7
o ;f g Dati relativi alfassunzione di alire canche, Tereastio
il prasao enll pubblci o prival, ¢ ralati compansi (2% 27 9, 4195 NI NiA NiA NiA R
S = qualsiasi fitolo corrispast n.3%200)
|A;?' bt ’1‘_ fe oventual incarichi con oneri a carico della | T“T:"'é"”
ailide) finanza pubbiica e indicaziono doi compensi | (© 2rk: & 0.1gs. NA N/A NiA NIA NG L0000 a0 ha desant i organi,
bis, d.igs. n. lspatianti n. 33/2013)
33/2013 I
1) dichiarazione concerments dirittl raali su beni | Nessuno (va
immabili @ su benl mabill isentt in pubblici presentals una
[registri, titolarita di imprese, axioni di sccietd, | sola volta entro
Ar. 14, ¢ 1, lquote di partecipazione a sociotd, eserciziodi | 3 mesi dalla
lelt. Nec.1- [funzioni di amministralere o di sindace di elezione, dalla
sgﬁbﬂﬂs n. [societd, con ruppummuu dalla fermula «sul nomina o dal
2013 Art. 2, Imia onare aff oo i ; —
ctpuntot Ll ncarichi  [corrisponda al veros IF’er I soggetto, if Goniuge | dellincarico 8 & NA NA NIA NIA - [Uuinm som g crgarica,
Titotar di n. 44111982 | amministrativi di [non separata o | parentl entro il secondo grado, | rogta pubbilicata
incarichi vortice (da  [ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenzlall pubblicare in  [eveniualmente evidenza del mancato cessaziong
i taballe) lconsense) a riferita al momanto dellfassunzione | dellincarico o
di veriice dellincarico] del mandate). {
2) copia dallullima gichiaraziona dai reddit |
soggotti allimposta su reddili dolie persona |
Perscnale Art. 14, c. 1, fisiche [Per il soggetis, il canluge non separate | |
lett, ) e c. 1= o | parentl ontra | secando grode, ove gli stossl | Entro 3mest | |
bis, d.igs. n, vi consentana (NB: dando eventualmente della nomina o | - |
3312013 AL 2, evidenza del mancalo consenso}] (NB: & dal conlerimento| N/A N/A NIA NIA N/A |1 0rtine oo i gt g, |
c.l.pumez,l. nacossario limitare, con appositi accorgimentia|  dellincarico | * |
n, 421/1882 cura dellinteressalo o della smminisirazions, la |
pubblicazione del datl sensil
|
|
B) attestazione concamente le varlazioni della
Art. 14, ¢.1, sltuazinne patrimaoniale Intervenute nell'anno
let. Nec 1~ precodente & copia delia dichiarazione dei
bis, d.lgs. n, fedditi [Per il soggeno, il confuge nen separato
32013 ArL 3, ks | parenti entre il sacondo grads, ove gii stossi | ATTUle NIA NA WA N/A NIA Ao B M ey
L. n. 441/1982 wi consentano (NB: dando evantuaimenie
pvidenza del mancate consanso)] |
i Dichioraziane sulla insussistanzs di una dell (::m;:‘ P |
dlgs. n. lorazione sulla insussisienzs di una delle -20,¢c.1, 9 T, o |
nsen cause di Inconferbili detfincaric digs. n. NiA A NIA NA Lo e it |
38/2013)
Art. 20, ¢.3. [Dichiaraziane sulla insussistenza di una deli Annuale J |
d.lgs. n. leause di incompalibilita al conferimantn (an. 20,¢c.2, NA N/A Nia NIA NA | X0l man b dirgun; n crganizs, 1
392013 idellincarico digs.n. | |
Art. 14, ¢ 1uter, IAmmontare complessive degli emelument Anvuole |
féi“i“ggg‘;‘; lpercepili 3 carico dalla finanza punbiica {non citre 1 30 NIA NIA NIA NIA NIA. | Omna nonmn goens m s |
Igs. n. marzo) |
1
Incaricni [P Siascun fitolare di incarico: |
Ar. 14,61, | dngenzialia Tompestvo |
lelt. a)ec. 1- | qualsiasi tiinlo  [Aflo di cenferiments, con lindicaziona della (ex art, B, d.lgs. |
bis,dlgs. 0. | conferit, vl |durala Gellincanco n. 33/2013) NI WA NIA A NG B,
322013 inclusi quelli
1
Tholari i [An. 14, c. 1 Tem] . SO Tempesive
incarichl b} & c. 1-bis, j |Curriculum vitag, redatta in conformit al {exart. 8, d.Igs. 7 s i orgari
dinigenziali [dgs. n. 3312013 I:;“"“’“:;?”f"’ \iganie modallo europeo 1, 332013) NiA NIA A NIA NI AR AR
(dirigenti non senza
generali) pubbliche el |Compensi di qualsiasi natura connossi T .
seleziona e (alfassunzione dellincarico (con spacifica “:”gsﬂ"‘fs
A 14, e 1, tlolan di avidenza della sventuall companenti variahili o | (% 33‘,;‘.,;“'39 g NIA NIA N/A NIA NIA b i s g g,
lettc)ec. 1- posizicne  |legate allo valutazione del risultata) n. 332013)
| bis,dlgs.n. lorganizzativa con
332013 ani -
e ; Tempestivo
| dingenziali (da  Importi di viaggi di servizio e missioni pagati i i
| | tcon fond pusblic (ex un.ns. digs. NIA A NIA N/A NiA v non ha scigan in o
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sollo-sezione & 50!l0- . Denominazione pubblicaziona/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubhlicate & | document! pubblicati pubblicazione
livello 1 seziong 2 Rtfuhme:n(o del singolo Contenuti dellfobbligo Aggioramento| “Amministrazione infarmazioni riferito a it gli uMici? | risultano aggiomati? & aperio o
{Macrofamglie) [vello(Tipolagil fermative abblige | trasparente” del sito |  richigste dalle slaborabile?
ad | istituzionale?
s g Datl relativi alfassunzione di aitre cariche, Tempestivo | !
: u] Ie g presso entl pubblici o privatl, & relativ compensi| (oxart, 8, u,lgs,f NIA NeA NIA N/A N/A 1 e e a crigant; i orgaseco.
e p qualsiasi litelo corrispost |
A 14, c. 1. loft {Altri eventuali incanchi con oneri a carico della | Tempastiva
@) ec. 1-bis, finanza pubblica e indicaziona dei compansi | (ex art. 8, d.igs. NIA NIA N/A NIA A "Oming oA ha diiges 7 ok,
digs. n. lspetianti n.
332013
1) dichiarazione concementa dintti reali su beni| Nessuno (va
immobili @ su bani mobili iscritt in pubblici presentata una
registrl, tilolarita di impraese, azioni di sacieta, | 5ola volta entro
At 14,c.1, Iquote di partacipaziona a societd, eserciziodi | 3 mesi dalla
lett. fec - Incarichl e, npioni di amministratore o ci sindaco di clezione, dalla
bis, d.lgs. n. clmlg;::‘ﬂ:ﬁ::e societd, con I'appesizione della formula asul namina o dal
332013 Art, 2, | GUBISIASINOI iy oo affermo che la dichiarazione. conferimento NIA A N/A NA NIA T ——
e punio 1,1 | S0 eygiganga ol veron [Per il sopgetio, Il coniuga | delfincarico o * L L
n. 4a1gez | Inelusiqualll oy separalo o i parent entro il sacands grado, |resta pubblicata
__conerll  lgug gl stossi vi consentano (NE: denda fin alla
discrezlonalmont | oant aiments ovidenza del mancato cossazione
© dalorgand di |oynganzo) @ rfenta al momento dolFassunzicne,
indirizz0 OISO | doyrincarico)
senza procedure
pubbliche ci
selezione & ) copia dellullima dichiarazicne dei reddill
titolan di soggett allimposta sul redditi delle parsone
Am4,c. 1, pasizione fisiche [Per il soggetto, il conluge non separato
lett.fyec. 1- | erganezativa 6on e | parent entro il secondo grado, ove gli stess! | Entro 3 mes
bis, dJgs. n. funzioni i consantano (NB: dando oventualmente della nomina o
Titotarigi | 2>2013An. 2, | dirigenziali (ds lavidenza del mancate consenso)] (NB: & idal conferimento NIA N/A N/A NIA NIA g non s drs i sxgmi.
incarichi  |& Pumie 2,1 | pubblicare in  necessaria limhare, can apposill accorgimentia| - dellincarica
onony | M-441/1882 tabollo che  icyra delfinteressato o della amministrazione, la
dirigenzial distinguanc le |pubbiicazione dei dati sensihili}
(dirigenti non ‘sequentl
generali) situazioni:
dirigent], dirigenti
Individuatl  13) attestazione concemanta la varlazionl delia |
An.14,¢.1, | discrezionalment situpziane patrimoniale intarvenute nelfannc !
lstt. fa c. 1= e NU“M i Iprecedente o copia della dichiaraziono del |
bis, d.Igs. n. POSIZIoNe  raddili [Per il seagetlo, il coniuge nen separato : ! s i
32013 An. 3, | OrGENE28INa CONlc | parenti entro il secondo grado, ove ol stessi | ATH3Ie { NIA WA NiA ool [
1. n. 441/1982 funzioni i cansentano (NB: dando eventuaimente |
dirigenziali)  lgyidanza del mancato consensa))
Ar. 20,¢.3, Tempestivo
- chi ol
dlas. chvse & rearioiois a0 | 301, WA ik i A Sl et
39/2013 d.jgs. n
Art.20,¢.3, Dichiarazione sulla insussislenza di una delle Annuale ; :
digs. n. cause di incompalibilita al confarimenta (art. 20, . 2, NiA N/A Nia NiA N/A L0t i e gt o o,
39/2013 dellincarico digs. n.
Al lAmmontare camplossivo dogh emolumentl Annussle
| perioda, d.igs jporcepitl a caico della finanza pubblica {ron oftre il 30 NIA NIA NIA NA [T S —
| n ) marzo) pa
|
Art. 19, ¢, 1- |Postl di funzione Numera e lipalagia del post di funziene che si
bis, d.Igs. n. disponibill onderio disponibill nalla dataziang organica e Tempastive N/A, N/& NIA MN/A N/A P p—
| 165/2001 elalivi criteri di scelta
| | Art.1,c.7,
dpr.n, Ruolo dirgenti  Ruolo dei dingenti Annuale NiA N/A NIA N NiA ['Oming nan ha dingenti A brosnes.
108/2004
An. 14, c 1, ftio di nomina o di protlamazione, con
left. ), d.lgs. n. Findicazicne della durata dellincarico o del Nessuno N/A N/A N/A NIA NIA i o gt cegen,
332013 mandata slativa
A 1s, e,
Personale lett. b, d.igs. n. Cumculum vitae Nessune NiA N/A N/A NiA N/A [L'DwSree mom hia ingents in arorico.
332013
iCompansi di qualsiasi natura connassi 4 "
p— P ssainmiong dalta Extica Nessuno NiA NA NA NIA NIA  [oDeine e g s,
lett. ), d.igs. n.
Impert di viaggi di senizio e missioni pagati
‘con fondi pubtifici Messuicio N/A NIA NiA NIA N/A 1'0-fie nory o e i aanico
At 14,01, Datl relativl allassunzione di allra cariche, "
lett. d), dJgs. n. ipressa entl pubblic] o privatl, ¢ refativi compensii  Nessuno NIA N/A N/A NiA NIA G s K g e,
32013 @ qualsias! titalo comispost
At 14,c.1, Dirigenti cossatl Al eventuall incarichi con oner a carico della
latt, ), d.lgs. n. finanzn pubblics e Indicazions dei compensi Nessuno NA NA N/A N/A N/A (L'0ing 70n i Egent in apanico,
dal rapporto di
2312013 lavord Epettanti
_ 1] cople delle dichiarazion del roadil riend al
da pubblicare sul |periado dellincarico;
Dirigent! sito wob) 2) capla dolia dighiarazione del redditi
rgant successiva al terming dellincarico o corica,
e P onire un mese dalla scadenza del termine di
lett, 7), dJgs. n. legga per |3 prasentaziona delia dichairazione
332013 Art. 2, [Per il soggatto, il coniuge non separato e | 9
Sy parenti entra i secondo grado, ave glistessivi | eSS0 N& Nia NiA NIA NIA | ouime e et g
. 44111982 consentano (NB: dando eventualmonts
evidenza del mancalo consensa)] (NB: &
nocessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dallinleressato o della amministrazione, la|
pubblicazione del detl sensil
3) dichiarazione concemente le variaziani della Nessune
A, 14, ¢. 1 situazione patimoniale intorvenute dopo
. 14, .1, % i (va presentata
et f), digs. n. l'ultima attestaziane [Per il scggells, il canuge una sola volta
321 . é, non separalo @ i parenti entro il secondo i ) 0 i o
i graco, ova o sessi v consentand (NB: danda 2710 3 Mesl i N A N Wik oo iy
eveniualmente evidanza del mancato delrincarico),
consenso)] .
2 Provvedimenti sanzionator a carico del -
Sonzioniper racoansabile dolla mancata o incompleta
Sanzioni per mancata 0 eomunicaziana dei dati di cul alfarticoln 14,
mancata | AM.47,c.1, | "S9P looncamani la situazione patrimoniale Tempestiva
i digs.n. | OMANESBONe complessiva del ilolare dalfincarico al (ex !;t 3;3-3‘05- NIA NiA NiA NIA N/A korts
ne dei datl 3372013 s Pd momento dell'essunziona dalla carica, la n )
deiltolari i yiolarita gi imprese, le partecipazioni azienane
incarichi proprie nonchd tulti | compensi cui da dintta
dingenziall iraccuzione della carica
Postzon | A téc 1 | oo [Curmicul dol ioar o posion ogonizative | TomPess bt o ittt s e
organizzative m;-;;:;:s., organizzaliva Fadatti in conformita al vigente modelio europeo| 1. 33/2013) WA N/A NiA N N/A Beibiaioria Organ ok i ol pens ks Ay ATAC = TooEt
onia anny; personale ¢ relatve spose
Isostenule, nellambile dol quale sona
Fappressntati i dati rolativi alla detazione
A prganica e al personale affeltivamente in Annuale Pubblicata nella
& 1 |conte annuale delfServizio ¢ ol relativa costs, con Mindicaziane
digs. n. poreonalo  [oela istibuzione s e diversa qualficha g | (%, 10 %: T ) 100% 100% 100% 100%
| 3312043 fossionali ool .1gs. n, iministrazione
| @ree profassionali, con particelare riguardo al 33/2013) Trasparente
| Dotazione |persanale assegnato agli uffici di gireta
| organica lealiabaraziona con gli organi di indirizza palitico|
|
oglo I+ ERCITY
AL 16,c.2, | Costo personale | Ndelerminato In servizio, anicolato per aree Annuale Pubblicato nella "
digs. n. tampo professionali, con particolare riguarde al fan. 18,¢. 2, Sezione 100% 100% 100% 100%
3372013 | indeterminato [POTS0al6 3556gnalo agll uffici di diretta digs. n. Amministrazione 00% b
cellaboraziene con gii organi di indirizzo politic) 332013) Trasparente
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- ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n,192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA| COMPLETEZZA  |4aaioRNAMENTO! APERTURA
ﬁf"g":?f' 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI ORMATO NOTE
gt PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1 CONTENUTO UFFICI
Denaminazione Denominazion Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginowebai | oo o
sotto-sozione & sotio- Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutta le Il dato pubblicato ¢ |decument! pubblicati pubblicazione
ivello 1 saxiohe 2 Riferimenta dal singolo Contenuti dellobbiigo A el "Am 0 ioni riferito a tund gll uffici?  |fisultane aggiomati?  aperio o
(Macrofamiglie) fivelio{Tipolog nommativo obbligo 1rsspafcnl.o' delsito | richiesle dalle olaborabila?
ed Istituzionalg?
Personale non a P
tomgo Parsonala con fap,][:ﬂn di lavore non a tempo ARl
ALITe T | indetarminata, ivi compraso il personale . 17 o4 o
digs.n. | OSSO lacsoonato anli uffc ¢ diotta calloborazene | 1T NiA NIA A NIA A
332093 | 4 o blicare In PO B OFa di ndirizzo politico 23/2013)
Personale tabelle)
non a tempo
Indeterminat 51 -
RiaRED Sosto 801 4 [Coste complossivo del pursonale con rapporte |
aaziez | P oo™ i lavoro non a tempo indotarminaio, con Trimestrale
et lparticolare riguardo al personale assegnato agli | (art. 17, ¢. 2, A (e
Sapn | nacte™inalo i ol diratia collaborazione con gliorgani i | - digs. n. Nan pubbicato A A A N
| (da pubblicars in Indirizza politico 33/2013)
tabelle)
AL 16, €.3, Tassi di assenza Trimestrale Pubblicato nella
Tassi di Rk Uimestrali  [Tassi di assenza dol personale distint] per uffici | (art. 16, ¢. 3, Sezione " 5 e et AN
assenza ;'.:?2’61"5: i livello dirigenzinle digs. n. Amministrazione Te0% Yoo, 100% 105 |pemein i vl e AT
33r2013) Trasparente
Tneariehi Incanchi confont [gig i incark i
I Art. 18, d.lgs. nca dagli incarichi canforiti o autorizzati a
conferiiie | A1+ 509 | o autonzzatiai ciascun dipendenta (diigants a non dirigente), | Tomeestivo
outorizzalial | 55" qq, |  dipend con , delo durata o del | (0X art. 8, dlgs. NIA NIA NA NA NiA
dipendenti Sige. n. (dirigenti & non spefiante par cgm incarico n, 33/2013)
(dirigenti 1852001 dirigenti)
At 21,61,
dlgs. n. Fiterimentl necessart per la consultaziona del || o Pesive | Pubblicato nella
Solibsin 33;2013 c“;":“l‘?""”" Eonlralti ¢ accord: collellivi nazionali e¢ ‘e: a:;g,?.b?;?s‘ Am"?zf;ﬁ":m 100% 100% 100% 100%
soledive | ReLATOnE, elV3 Bventual interaretazioni autentiche e ohbhaniiie
digs, n, Trasparente
Personale 165/2001
Contratt integrativi stipulati, con Ja relezicns
Contrattazion lacnico-finanziaria e quella illustrativa, Tompeite
eintegrativa | A 21,6.2, ontrati  [£OTMeate dagh organi di controfio (callegia dal oa m”g ies,
d.lgs. n, inlegrativl evison dei conli, collegio sindacale, uffici n 33‘,"01'3) d Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
3372013 g lcentrali di bilancio o analoghi organi pravisti dai | ™ =7
Iispeltivi ordinamanti)
Specifiche informazioni sul costi dolia
A 21,62, conlraliazione inlegrativa, certificate dagli
d’lgsl s organi di controfia interno, trasmesse al Annuale
At Ministero del'Economia e dolle finanze, cha
e | Gestleontatl | orodispono, all scopo, uno spectico modet | (% S5 E-4 | on pbicato 0% % 0% 0%
Arl. 55, ¢ Integrativi . d ¥ d.lgs. n.
P di rilevazione, dinlesa con la Corte del conti ¢ 150/2009)
p con Ia Presidenza del Gonsiglio dei Ministri - :
e Diparlimenio dalla funzione pubblica
Art, 10,c. B, Tempestivo
lleft. c), digs. n.|  Nominativi Nominativi (exart. 8, d.igs. NIA N/A N/A N/A NIA
| 33/2013 n
Tempostivo
Curricula Curricula ox an. 8, d.igs.| NIA NIA NIA NIA /A o9 fon HESECAIAA B¢ manw 6084 dudiark ANAL N 777291
9
33\.013 n.
o
Par. 14.2, Tempestivo
delib. CIVIT n, Coampans| Cempensi (exar, B, d.igs. NIA N/A NIA NIA Gt e o m v el e ANAC . TTT2021
122012 n
Bandi di concarsa per il redutamen'a, a i
Bandi di concorso qualsiosi itolo, di parsonale press T°m|’°-'{1"°
Bandi di At 19, digs. | (da n Rancha' | cata d valutazionol (9% 31 B g5, NiA NIA NiA NIA NIA (st 234 o o i i s e .
cencarso n. 332013 tabolle)  della Commissione e le tracca dollo prove 03y
serillo
A'I'H E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ovegliatiei i siano gia sulle digltale, ai sensi e nel rispette dol termini e dei criteri di qualith delle Informazion stabiliti dal d.gs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &
q
sufficients che in AT uenga indicata il fink alla piattaforma in medo da consentire a chiunque la visione del suddatti atti o documenti
. . Una tantum con
Automatizzaziona [Elance delle seluziani lecnologiche adotiate .
dolle procedure [galle SA s enti cancedent per [Feperament NIA NIA A A 7 N e sk e
Nautomatizzaziane delle proprie otivith, sl
fvviso d acquisire I i
| di intorosse degl operaton econamici in arding
| @i lavori di possibile completamento di opere
Aﬁﬁ:ﬂ:" incampiute rcnché alla gestiona dalio stessa.
ronlovasiona NB: Ove Fawisc & pubbiicata nella apposita Tempostve /A NA NA NA 2 v o it s s w0 il e = s,
Shaa REAmPLE sezione del pontale web del Ministero delle
pof B8 dntrastruniure e del trasport, la pubhiicazione In
AT & assic madiante link al portale MIT
A 37 ol digs E meslenie ot Al gk
332013
Comunicazione clrca la mancata redazione del
Mancats iprogramma trignnale del laveri pubblici, per
rodamone  [P350nza dilavor; Comunicazione circa la
programmaziane [TANCAIA radazione dol programma trennale Tempestive NA NIA NIA MIA NIA SN e nRiR R e e s P
idegll acquist! di forniture e servizi, per assenza
dl acquisti di forniture @ servizi.
{Ati recanti norme, criter oggettivi per il
flunzionamento del sistema di qualificazione,
| Documanti sul |'eventuale aggiornamento periodico dello
sistoma gl |5tesso e durata, critoni soggellivi (requisit Tampestivo NiA NIA NIA NA NIA
qualificazione  [relativl alle capacita economiche, finanziarle,
tecniche e profassionali) por Mscrizions ol
sistoma,
[Obbligo applicabile alle Imprese pubbliche & ai
songetti titalari di dintl spaciall esciusivi;
Bandi digara & Attl eventualmente adottat] recanti Melencazione|
contratti Gravillogy |G91E condotie che costituiscono gravi ilecit
el prafessionali agli effetti degl art. 95, co. 1, Tampestiva NA N/A& NIA NIA MIA i
fessional
et ! llettera ) @ 88 (cause di esclusione dalla gara
iper gravi illeciti professionali).
OBBTIgo previsio per | soggatl Wolar o progemt
di investimanto pubblico:Elenca annualy dei
. iprogetti finanziati, con Indicaziane del CUP, : =
inpv’;‘lgu‘::,::o imparte totale del finanziamento, lo fanti P“'”;’(‘ﬁ;‘:‘:“"'
; finanziane, Iz data di avvio del progetio e lo Annuale 100% 100% 100% 100%
pubblicaigate i attuazians finanziaria e proceduralo A"_,‘.’;‘:;‘:i‘(‘:“
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BONCP CONTENENTE | DAT| € LE INFORMAZION| COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al -
SENSI DELLA DELIBERA N, 26112023
Der i
Fasg.o singolo obblign Gontenuto delfobbligo Aggiomamento
procedura
') Relazione sul progetio dellopera (arl. 40, co. 3
Fodica & an, 5, co. 1, lett. 8 & b) nllegato); 2)
Retozione conclusiva redatta dal responsabile del
ibatiilo (con | contanuti specificati dail'an, 40, ce.
5 codice e art, 7, ¢0. 1 deilallegato); 3)
Bibicazions Gibatita pubblico ocumento conclutive redafto dalJﬂ SA sulla
u i ibattit pubblico pase dells rolazione o -
solo per ! dibattite pubblico wuigatunu) arpan || T NiA A N NiA NIA
gellart. 7, co, 2 dellalicgalo. Per il diaiiii
pubbiico obbligatorig, {a pubblicazione dei
Hocument i cul al nn. 2 e 3, & prevista sia par I
BA sia per Iz amministrazianl locall interessate
gallintervenio
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025

SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025

PUBBLICHI

E AMMINISTRAZIONI DI CUTAL § 1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO| APERTURA

FORMATO

Dengminazione

solio-sezone
livello 1

| (Macrafamiglie)

Dencominazion|
e softo-
sezione 2
livelin(Tipningi
sdi

Riferimento
normativo

obblige

Denominazione
del singolo

Cantenuti delfobbligo

Tempo di
pubblicazione/
Agglarnamento

Il dato & pubblicato
nella soziono
“Amministrazions
trasparente” del silo

Istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte ls
infarmazioni
richioste dalle

riferito a tuttl gll uffici?

La pagina web e |

Il dato pubblicato &  |decument] pubblical

risultano aggiornati?

Il fermalo di

& aperio o
slaborabile?

pubblicaziane

Fase o
procedura

Denominazione
singolo obbligo

Contenuto

D tdi

Documanti di gara. Che comprendone, almano:
Delibera a contrarre, Banda/avviso di

di invlto, Disciy |

d
igara,Capilolato speciale, Condizioni contrattuali
proposto

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparents

B7% - 99%

67%-99% 67% - 99%

ET% - 99%

B

G delie e

gludicatriei

CV dei componanti

PUBEICAG ol
Sezione
Amministrazione

100%

100% 100%

100%

Alfidamento

lavorativa

Pari oppartunita
e inclusione

Pari opportunita e inclusions lavoraiiva nei
Fontrattl pubblici PNRR o PNC e nel contralti
[iservati: Gopia delfullimo rapporta sulla situazione
Hol personale maschile & lemminle redatic
Halloperaiore  economico, tenule  alla
edazione al sonsi dell'arl, 46, decroio logislalivo
1 aprila 2008, n. 198 (cperateri econamici che
pccupano ofre 50 dipendenti). | documenio &
prodalio, @ pena di esciusions, al momanto della
prasontaziong della domanda di parlecipaziona o
dellotteria

A

NiA

NI NIA NIA

i caia ron

S—

Affidamenti
Servizi pubblici [r2sPerio pubhiica localo e del servizi di
Tocali {SPL)

Procedura di affidaments dei servizi pubblici locali:
[t) deliberazione di Istituzione del servizio pubblica
Jocale (art, 10, co, 5); 2) relazione contanents Ia
Valutazions finalizzata 2llo scelta della modahts di
gestione (arl. 14, co, 3); 3) Deliberazione di
Bifidaments del servizio a societd in housa (an, 17,
ko, 2) per affidamentl sopra soglia del servizio
pubblice locale, compres! quelli nei sattori del

Wislnbuzione di energia elelirica o gas naluralg; 4)
Foniratte di servizio scttascritto dalle pantl cho
dafinisce gli cbblighi di servizic pubblico e le
Eondizion] aconomiche del rapporto (artt, 24 6 31
0. 2); 5) relaziong periedica conterente e verifichg
perindicha sulla situazione gestionals (art, 30, co,
2]

NiA

NIA NIA NIA

Bandidigarae
contratti

Esecutiva

Coliegio
Consultiva

Tecrueo (CCT)

IComposizione del Collegio consullive tecnici
(nominativl) - CV dei componenti

N/A

NIA N/A NA

Al

& inclusiona.
laverativa

Pari oppertunila

Pari opportunitd o Inclusione lavarativa nei
coniratli pubbici PNRR o PNC o nai caniratti

s 3
1) Relazians di ganere sulla shuazione del
il famminde , antro|
set mosl dalla conclusione dal contratto, alla
stazions appaltanteente cancedente dogli
coparator ecanumict che GCCUPANG Un nuimeng par
o superiore 5 quindicl dipondenti
2) Certificazione di cul all'an, 17 delia logge 12
marzo 1393, n, 68 e della relazione relativa
ailassolvimenta degli obblighl di cul alla medesimal
legge e alle eveniuali sanzioni e provvadimenti
dispost a carico delloperatere ecenomico nel
Irniennio anfecadante 2 data di scadanza della
delle offerte a gnate alla
stazione apgaltantatente concedente antro sol
mesi dalla conclusione del contratia (per gl
operatari Bconomicl cho OSCUPANa un AUMErS pari
. superiore a quindici dipendanti)

Pubblicata nella
Seziona
Amministrazione
Trasparente

NIA

NIA NiA MNIA

A

Contratt di

Affidamanto di contratti di sponserizzazions di

avarl, sorvizi o forniture por importi superior a
Ruarantamila 40.000 euro:

} avviso con il quale si rende nata I ricerca di
sponsar par specificl intervent), ovvern si

oni

Eomunica Favvenulo ricevimenio di una
roposta di sponsorizzazione, ¢on sintotica
|ndicaziane del contenuto del contratto
proposto.

NIA

NIA /A NIA

Procedure di
semma
urgenza e di
protezione
chvile

Procedure dl

50MMA urgenza

Atti & documentl rolativi agll afidsment di
somma urgenza a prescindere dallimporto o
affidamento.

In particolara:

1) verbale di semma urgenza e provvedimento
dl affidamento; con specifica indicaziane delle
modalité defla scelta e delie motivazioni che
non hanna consentilo il ricorso alle procedure
ordinarie;

2) perizla glustificativa;

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quell]
concordati tra le parti ¢ di quelll dedotti da
prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dal lavarl o verbale di
avvis dell'esocuzione del servizioffornitura;
5) contratio, ove stipulato,

N/A

NA N/A N/A

b data ot

Finanza di
progetio

Finanza di
progetto

Pravvedimento conclusive della procedura di
valutazione dello proposto del promotore
relativa alla realizzazione in concessione di
lavon o servizi

N/A

NIA

Bilanci

A, 28,¢.1,
dlgs.n.
32013

Af.5. e 1,

d.p.c.m, 26

aprile 2011

Bilancio
preveniivo e

Ar. 29, c. 1~
wis, dlgs, n.
332013 e
d.p.em. 29
aprile 2016

Bilancio
preventivo

Documentl e allegall del bilancic preventivo,
nonché dati relativl al bilanco di previsione di
clascun anna in forma sintetic, aggregate e
|semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

{ox ant. B, d.igs,

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente

100%

100% 100% 100%

Dati relativl alle entrate & alln spasa del
[bllanci praventivi in formate tabellare eperto in
Imodo da consentire l'esportazione, il
trattamente e il riutilizzo.

(ex art. 8, d.gs.

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente

100%

100% 100% 100%

aprile 2011

Bilancio
cansuniivo

Decumentl e allegati del bilancie consuntiva,
nonché dati relativl al bilancia consuntivo di
ciascun anna in forma sintetics, aggregats ¢
semplificata, anche con il ricorso 3
rappresentazicni grafiche

{ex art. 8, d.lgs.

Non pubblicato

0%
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Codice Avviamento
e QRDINE DEGLI . .
Amminisirazions| A e oL ERIBEL A Tipelogia ente Ordinl e collegi professionali Ccrvl\:n:l :nde RIMINI Posl.afol {C?P) sede 47900 Niiriero di 101188
PROVINCIA DI RIMINI 9 egale registro
Codice fiscale o Link di y 5 i Soggetto che ha
nELT, hitp: K gegneri.ivamr Provincia sede. # : ANIEN FUNZIGN] ANALOGH
Partita IVA 91029030403 pubblicazione ane-trasparente! legale RIMINI predisposto la griglia  ORGANISMO GON FUNZIO! LOGHE Data 15/07/2025
ALLEGATD 1 ALLA DELIBERA n,192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
AGGIORNAMENTO| APERTURA
mfﬂ'ﬁ:‘“ ‘“m 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NITE
| Ega PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIL AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominaziona Pencminazion| | Tempodi | lldato & pubblicato | Il dalo pubblicato Lapagirawebei | |\ 0o
softo-sezione & solto- Rifariment Denominazione pubblicaziona/ nella sezione ripora tutte le Il date a 9
livello 1 seziona 2 ’”"‘;" 9| gel singolo Contenuti dellobblign Aggl i e | i | riferito a ttt gl “'rd" Tisultano agglomelizi ® et o
(Macrofamiglie] [vello{Tipalagi| "9™maUve obbligo \rasparente” del silo |  richioste dalle
elaborablls?
edi Istituzionale? 2
An.28,c. - Dati rolativl alle entrate o alla spesa dai TaEIG
Bilancio bis, d.igs. n. Bilancio bilanci consuntivi in formato tabollare aperto in (ex mpB d.igs.
| preventivo e |  33/2013 0 e mode da consenlire lespartaziona, il > 33‘.2‘01'3"’ “ | Nen pubblicato 0% 0% 0% 0%
consunivo | dpem.29 | STUY® hmuamento e il rutiizzo. d
Planc degli indicaton e risultati attesi di
P bilancio, con lntegrazione deila risultanza
Bilanci d_lgsi a osservats in termini di ragglungimants del
Pl z T risultati attesi e le motivazionl degli eventuali
ingg;ﬁ: 3:1”;'2’; ;;!"' Piano degli  |scostamaenti e gli aggiomamenti in Tempostiva
dei igultati | digs n. 91/2011 Indicateri e dei  [comspondenza di ogni nuovo esercizio di (exart, 8, d.Igs. WA NIA N/A NA N/A s 1 i e s A T
atesidi |- At 1'%‘5 del risultati attesi di | bilancio, sia tramite la specificazione di nuov n. 332013)
Bit digs bilancio ohisttivi & indicatori, sia altraverso
iancia 11872011 Faggicrnaments dei valori ohisttiva e |s
% soppressione di obiettivi gia raggiuntl oppure
oggetto ¢l ripianificazione
% . 5 Tempestivo
Informazioni ambientall che ls amministrazioni
Informazion! |y ongono ol fini dalle propria attivith (exon. B, dlca, NA NIA N/A A (WA Rl s e AR RS
amblontall L n. 33/2013)
Istituzionali:
1) Stoto degl elementi delfambiente, quali
rana, l'atmoslera, l'acqua, il suolo, il temitorio; i
sili naturali, comgresi gli igretopi, le zone Tempastivo
Stato costiere & marine, la diversitd biologica ed | {ex art. 8, d.lgs. . . Jp— i n
delfambients  |sucl slement castitutivl, compresi gli organismi|  n, 33/2013) NiA L A N, b i
geneticamente modificatl, ¢, inalira, le
interazioni tra questi elementi
2) Fatiori quall le sostanze, l'energia, il rumore,
lo rodiazioni od | rifiutl, anche quell radiosttivi, | Tempestive
Fallori inquinanti |le emissiani, gli scarichi ed alln rilasci {exar. 8, d.lgs. :
mellambiania. che inciono o possond inciddrs | m. 332013) N/A NIA N/A NIA N/A (icer no apsicabie = sam: daks duiirs ANAT o, TTTRE1
sugll elementi dell'ambiente
| 3) Misure, anche amministrative, quali le
| lnolitiche, le dispesizion legislative, | piani, |
| programmi, gli accordi ambientall e ogni alira
J Misure incidenti fatto, anche di natura amminisirativa, nonché le | Tempestiva
sullambiente & |atlivils che Incidone o pessano incidera sugli | (exart. B, d.gs, "
| relalive analisi di |alomentl & sui fattor] defambients od analisi | . 33/2013) N L A Ll Niv s AT
A impatto rcesti-heneficl ed altre analisi ed ipotesi
Informazioni “ In“- .2 usate nollambils delle stesse
ambicntal el
Misure a 4) Misure o atthvity a Te
protaziona suddettl elementl ed analisi cnsn-benuﬁmed (ox an. 8. d gs.
delfambients 8 | allre analisi od ipotesi ecanamiche usale 3o013) N/A N/A NA NiA /A, Datlign ren. aaylizaile al waral delin datievn AHAT n, TTTIZEZ1
. n. 33/2013) Y
relative analis! di | nellambito delle stesse
Relazion| Tompoestivo
sullattuazione  |5) Refazioni sullatiuazione della legislazione | (ex art, B, d.igs.
della legislazions |ambientale n. 33/2013) NA NIA NIA N/A NIA G0k ran apolizanies ui sarei teda cadbera AUAC n, TITE2Y
6) Stato dalla salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena
Stato della salute |olimontare, e condizion delia vila umana, 1| Tempestivo
e dalla sicurezza |pacsaggio, | siti ¢ gli edifici dinteresse culturale] (ox ar. 8, d.igs. : o npricaces. TG
umana  {per quano influonzabil dalo stato degi 1. 33/2013) Nin NiA A NiA A Hseonnlacetoem ACn TR
‘eiementi del'ambiante, attraverso tall alementi,
da qualsiasi fattore
Relazione sullo
| stato ?
‘ doll‘;‘mbienle dsl |Reiazione sullo sialo delfambients radatta dal :eI‘;Tgsi;v;,
st I i . dlgs. ! otk n
dn!l'hmm:;:]le - !\::::11:: delf Ambienta e defla tutela de! n, 33/2013) NIA N/A NiA N/A N/A Pty man o were ol el ANAC 0, T30
[ delia tutela del
| temitonio
| Provvedimenti adettati concemsnti gll interventi
edi o] che o
At 4261 Heroghe alla legistaziono vigente, con Tempestivo
iz 2l indicazione espressa delle norme di legge (ex art. 8, d.lgs. .
lc't;:‘)n%ﬂs .| Prowedimentl Loontiaiments derogate o doi motivi della n. 33/2013) NIA NA NA N/A NA finiaeyin 20374 ram i Nk 0DAA ATwmst] A8 AT & ] WRSAAZA.
Heroga, nenché con findicaziona di avantuali
ptl amministrativi o ghurisdizienall intervenutl
Interventi
straordinari ¢ di
emergenza At42,c.1, [Termini temporali oventusimente fissati per Tomigetio
Tenmini lemparali |, P
lett, b). d.igs. n. POl Fasercizio dei polen di adoziane dei e a;‘;;,g'uﬂ?" N/A NIA A A NIA
332013 proww-menu sirzordinari " |
|
Ar.42, €. 1, letl, : Tempestiva |
i Costo provisio degli interventi o costo effettiva | {ex ar. B, d.gs.
:)i ;.;gos{:n. Costo previsto |00 8 rinistrasione bt :g‘ NIA NI NA N/A i 3024 v sl a1 s G 8 SO,
Piano triennale  Pianc triennale per lo prevenzicne della
AL 10, ¢, B, perla comuziane ¢ dells trasparena o suol allagat, ley Pubblicato nella
latt. a), d.igs. n, |PTEVenzione della jmisure integrative di prevenzione della Sezigng ” "
2 AH9% ™ |carruziona e dala [comzione incividuale al sensi delfaricolo Annusle Amministrazione Toor Toow 100% sk
trasparenza  |1,comma 2-nis della Trasparente
lagge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
A e k| della prevonzions Pubblicato nefla
43,0, 1. f1gs, |Cela cormuzione a |Responsabile della provanzione delia - g Seziana " ; "
o ey | della trosparenzo |corruzione e della trasparenza eopastve || iinisrsione 100% 100% 100% 100%
o Trasparente
Aliri contanuti Regalamentl per
inh e per la jone e la
repressione  |ropressione della cormuzions ¢ dolfillegalith Tempestivo NIA NA A o o —— @
B e pesi N/ NA NIA (Ghthge o appienin onim Daararm ANAG 772531
Pravanzione |
della Telazione
- responsabile dell "
Samiziong § pmtenm; dolia dateesy Gk pr Anduala
An i, e 14,1 corruzione e della (/A cormuziona recanta | risultat dell'afivita | (exart. 1, c. 14, 9 i
n 1802012 |STUEONG 8 0131, oha faniro il 15 dicembre di ogni anric) L.n.190/2012) |  Nan pubblicato 0% 0% o 0%
parenza
Provvedimenti
adallati Provvedimenti adottatl dall’AN.AC, ad ot di
A, 1,c.3,1.n| dallANAC. ed | adeguamenta a tali provvedimenti in materia di E permevm e
19012012 attidi vigilanza ¢ controllo nellanticormuzione Tempestivo e, bt A A NIA - -
adeguamento a
tali provvediment!
A 18,c. 5, Atli gl " .
lEa At di accertamento delle violazion| defle "
d.lgs. n, acceramento 5 X Tempostivo NIA J NIA NIA ncratamarss dal o
bl Prisiailoed disposizioni di cul al d.gs. n. 38/2013 NIA NIA -




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso ORDINE DEGLI
INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI RIMINI ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la
verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull’apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:
tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo

sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
frasparente”;

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicitd! e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell’ Amministrazione.

Data 15/07/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe aII’J)IV

#Fed rico Fidelib
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Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’QIV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.



