
RELAZIONE DEL PRESIDENTE AL BILANCIO PREVENTIVO 2022 
 
 
Cari colleghi, 

la presente relazione è redatta secondo il dettato del DPR 97/2003, contenente il 

Regolamento concernente l’amministrazione e la contabilità degli Enti Pubblici di cui alla 

L.70/1975, in cui rientra anche il nostro Ordine, in quanto Ente Pubblico non Economico ed 

accompagna il Bilancio di previsione 2022 sottoposto al Vs. esame ed alla Vs. approvazione. 

 

Il Bilancio di previsione 2022 presenta un equilibrio finanziario fra la previsione delle entrate 

correnti e quelle delle uscite correnti con lo stanziamento di un Fondo di Riserva di € 20.000 per 

uscite impreviste. 

Si ricorda che l’avanzo di amministrazione degli esercizi precedenti può essere utilizzato per: 

-Finanziamento di uscite in conto capitale; 

-Copertura di uscite per rimborso prestiti; 

-Finanziamento di uscite correnti non ripetitive qualora, nel corso della gestione sia necessario     

ripristinare gli equilibri di bilancio. 

 

Ritengo che tale importo debba rimanere ad un livello consistente ma stabile negli anni, per far 

fronte ad ogni evenienza oggi non prevedibile. 

Dall’esame del Bilancio di Previsione e dalla Relazione del Tesoriere è facile evidenziare come 

qualsiasi iniziativa, progetto o programma del Consiglio deve tener conto delle risorse delle entrate 

correnti.  

Le spese correnti (comprese le partite di giro) ammontano a 415.520,00 € e sono dettagliatamente 

indicate nel Bilancio Preventivo per il 2022.  

Quantificata la previsione delle entrate correnti è stata conseguente la determinazione della 

previsione delle uscite correnti per le quali si è tenuto conto del numero degli iscritti, delle nuove 

iscrizioni presunte, oltre entrate diverse in misura modesta.  

La quota di iscrizione all’ordine per l’esercizio 2022 viene mantenuta pari a 220,00 €. 

Il nostro Ordine, inoltre, vista la situazione congiunturale negativa, ha confermato anche per il 2022 

il pagamento ridotto della quota d'iscrizione per i primi tre anni d'iscrizione, per le colleghe in 

maternità e per gli over 65 senza partita iva.  

 

Passando ad illustrare il programma di lavoro per l’esercizio finanziario 2022 possiamo 

sinteticamente delineare nelle attività che seguono i principali impegni economici che il Consiglio 



ha ritenuto di assumere un fondo speciale per sostenere le spese per l’accorpamento degli ordini 

professionali e per il trasferimento del nostro Ordine in una sede unica, nonché un fondo per 

l’organizzazione di convegni, seminari e borse di studio a favore degli iscritti. 

 

Rimini, lì 15 novembre 2021 

 

 

Il Presidente 

Ing. Roberto Righini 

 

 


