ORDINE INGEGNERI DI RIMINI
COMMISSIONE PARI OPPORTUNITA- N. 1 DEL 30/01/2023

Verbale della Commissione Pari Opportunita, riunitasi il 30/01/2023 alle ore 17.30,
presso la sala delle bandiere.

Presenti: Ing. Daniela Sabino consigliere/tesoriere dell'Ordine e referente per la
Commissione Pari Opportunita, Ing. Sara Righetti, Ing. Francesca Turci, Ing. Elena
Masinelli.

Verbalizzante: Ing. Elena Masinelli

Alle ore 17,40 si inizia la riunione e dopo i saluti del consigliere/vice presidente
Ing. Filippo Carlotti e le presentazioni dei partecipanti, si legge l'ordine del giorno:

1) Presentazione della Commissione e nomina del Coordinatore e del vice-Coordinatore;
2) Proposta di sviluppo del bilancio di genere per I'Ordine degli Ingegneri di Rimini;
3) Determinazione della periodicita e orario delle riunioni;

4) Varie ed eventuali.
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Punto 1) Dopo una breve discussione su significato e importanza delle pari opportunita, si
procede alla nomina del coordinatore della commissione e, con ampio consenso
delle partecipanti, L’'ing. Sabino chiede la disponibilita di assumere l'incarico di
coordinatore della commissione, all’ing. Masinelli, che accetta.

Si rimanda la nomina del vice-coordinatore, si verifichera la disponibilita in
prossime riunioni, quando il numero delle partecipanti aumentera.

Punto 2) Inizialmente le partecipanti indicano cosa si aspettano da questa nuova
commissione e cosa pensano di organizzare nel tempo e piu precisamente:

- I'ing. Daniela Sabino, riporta di aver fatto una ricerca on-line sulle commissioni
pari opportunita di altri Ordini degli Ingegneri e di aver trovato molto attiva quella
di Firenze. Propone di predisporre per la prossima commissione un primo "Bilancio
di genere" da verificare insieme, per poi pubblicarlo come inizio del lavoro della
commissione.

-I'ing. Masinelli informa di aver contattato la Geom. Vescovi iscritta al Collegio dei
Geometri di Rimini e referente CUP-Emilia Romagna per la Federazione Geometri
e si decide di invitarla nella prossima riunione di commissione, per sentire
esperienze diverse e per avere idee su possibili iniziative formative da organizzare,
dato che proprio la Vescovi ha ventilato 'opportunita di finanziamenti regionali per
le nuove generazioni ed iniziative formative legate alle Pari Opportunita.



Punto 3) In merito alla determinazione della periodicita e orario delle riunioni si decide di
fissare la seconda riunione entro un mese e mezzo e quindi entro i primi giorni di
marzo, fissando come giorno sempre il lunedi alle 18,15, nella settimana non
coincidente con quella di Consiglio. La referente sentira con la segreteria e con
l'ing. Sabino, per fissarla.

Varie ed eventuali: I'ing. Turci riporta il caso dei punteggi dati nei concorsi pubblici, legati al
servizio di leva, secondo il Dpr 10 dicembre 1997, n. 483 art. 20, che equipara i periodi di
effettivo servizio militare al profilo professionale di cui al pubblico concorso. Si approfondira
I'argomento per meglio capire, perché cid avviene, dato che comunque ¢ il Dpr stesso ad
indicare detta norma.

Alle ore 19,00 la commissione termina i lavori e indica come data per la prossima riunione
il6 oil 13 marzo, a seconda della data di convocazione del Consiglio dell'Ordine, la
prossima commissione si terra sia in presenza che on-line per favorire la partecipazione del
maggior numero di iscritti interessati.

Il Coordinatore Il Referente per il Consiglio
Ing. Elena Masinelli Ing. Daniela Sabino



