LISTA DI CONTROLLO PER LA VALUTAZIONE DEL

PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA
(Dec. Leg.vo n°494/°96 e D.P.R. n°222/°03)

1). DATI IDENTIFICATIVI DELL’IMPRESA ESECUTRICE (punti “a” e “b” dell’art.6, Reg. 222/03)

Elemento contenuto nel POS

Giudizio di idoneita

a) Denominazione dell’azienda, sna forma giuridica, nome del datore di lavoro,
indirizzo della sede legale e suo numero telefonico

b) Indirizzo del cantiere e relativo numero telefonico

c) Indicazione della specifica attivita dell’impresa

d) Indicazione delle singole lavorazioni che saranno svolte in cantiere dall’impresa

e) Indicazione della specifica attivita e delle singole lavorazioni eventualmente sub
affidate a lavoratori autonomi (a seguito di specifica richiesta di sub affidamento)

f) Nomi, distinti per mansione, degli addetti al pronto soccorso, all’antincendio, e
all’evacuazione dei lavoratori (gestione emergenze)

g) Nome del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (aziendale o territoriale),
ove eletto o designato

h) Nome del Medico Competente

i) Nome del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale

D Nome del Direttore Tecnico di Cantiere

m)  Nome del Capo Cantiere

n) Numero (con relative qualifiche) dei lavoratori dipendenti dell’impresa che
opereranno in cantiere

0) Numero (con relative qualifiche) dei lavoratori autonomi che opereranno in cantiere
per conto dell’impresa

D) Specifiche mansioni, inerenti la sicurezza, svolte in cantiere da ogni figura
nominata allo scopo dall’impresa esecutrice

Q) Nomi, ruoli, compiti, responsabilita di Soggetti dell’impresa assegnataria preposti a

sovrintendere ’attivitd dell’impresa

2). DATI RELATIVI ALL’ATTIVITA’ DI CANTIERE (punti “c”, “d”, “¢”, ed “f”, art.6, Reg. 222/03)

Elemento contenuto nel POS

Giudizio di idoneita

a) Descrizione della specifica attivita e delle singole lavorazioni che saranno svolte in
cantiere dall’impresa esecutrice

b) Modalita organizzative (composizione squadre di lavoro, approvvigionamenti, turni
di lavoro, ecc. .) relativamente all’attivita da svolgere

c) Elenco delle macchine e degli impianti che saranno utilizzati in cantiere

d) Elenco delle macchine, attrezzature, apprestamenti (misure preventive e protettive)
e impianti che saranno utilizzati dall’impresa e forniti da altra impresa (con estremi
di quest’ultima)

e) Elenco delle sostanze e dei preparati pericolosi che saranno utilizzati in cantiere

) Schede di sicurezza dei prodotti pericolosi che saranno utilizzati in cantiere

g) Elenco dei ponteggi, dei ponti su ruote e di alire opere provvisionali che saranno
utilizzati in cantiere

h) Esito del rapporto di valutazione del rumore




3). DATIRELATIVI ALLE MISURE DI SICUREZZA DA ADOTTARE IN CANTIERE

(punti “g”, “h”, “i”, Reg. 222/03 e art.5, Dec. Leg.vo 494/96)

Elemento contenuto nel POS

Giudizio di idoneita

a) Piano Operativo coerente con il Piano di Sicurezza e Coordinamento in relazione
all’individuazione dei rischi attinenti le lavorazioni dell’impresa
b) Piano Operativo coerente con il Piano di Sicurezza e Coordinamento in relazione
all’individuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento di competenza
dell’impresa :
c) Misure preventive e protettive, integrative rispetto a quelle contenute nel PSC, in
relazione a rischi connessi alle proprie lavorazioni
d) Eventuali procedure, complementari e di dettaglio, richieste nel PSC
e) Elenco dei Dispositivi di Protezione Individuale forniti ai lavoratori da occupare in
cantiere
4). DOCUMENTAZIONE IN MERITO ALL’INFORMAZIONE E ALLA FORMAZIONE
FORNITE AI LAVORATORI OCCUPATI IN CANTIERE
(punto “I”, Reg. 222/03)
INFORMAZIONE
Elemento contenuto nel POS Giudizio di idoneita
a) Documentazione in merito all’informazione sui rischi per la sicurezza e la salute
connessi all’attivita dell’impresa in generale
b)  Documentazione in merito all’informazione sulle misure e sulle attivita di
protezione e prevenzione adottate
¢)  Documentazione in merito all’informazione sui rischi specifici cui sono esposti i
lavoratori circa I’attivita svolta, le normative di sicurezza e le disposizioni aziendali
in materia .
d)  Documentazione in merito all’informazione sui pericoli connessi all’uso delle
sostanze e dei preparati pericolosi sulla base delle schede e dei dati di sicurezza
previsti dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica
€) Documentazione in merito all’informazione sulle procedure che riguardano il
pronto soccorso, la lotta antincendio 1’evacuazione dei lavoratori
f) Documentazione in merito all’informazione sul Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione Aziendale
2) Documentazione in merito all’informazione sul Medico Competente
h) Documentazione in merito all’informazione sui nominativi dei lavoratori incaricati
di applicare le misure di pronto soccorso, prevenzione incendi ed evacuazione dei
lavoratori
FORMAZIONE
Elemento contenuto nel POS Giudizio di idoneita
i) Documentazione in merito alla formazione del Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza
D Documentazione in merito alla formazione dei lavoratori incaricati del pronto
soccorso, prevenzione incendi ed evacuazione dei lavoratori
m)  Documentazione in merito alla formazione dei lavoratori, sufficiente ed adeguata in

materia di sicurezza e di salute, con particolare riferimento al proprio posto di
lavoro e alle proprie mansioni




VALUTAZIONE FINALE DEL PIANO OPERATIVO

Indirizzo del cantiere

Opera da realizzare

Impresa esecutrice

Attivita richiesta alla
Impresa

Data di consegna del
Piano Operativo

Giudizio di sintesi sul
Piano Operativo

0 IDONEO

[0 NON IDONEO

Motivazioni sintetiche del giudizio di Inidoneita ed evidenziazione delle carenze da eliminare:

Data di valutazione del Piano Operativo

Coordinatore per
I’Esecuzione

Cognome

Nome

Firma

Istruzioni per la compilazione

- La colonna “Giudizio di idoneita” potra riportare i seguenti codici:

- I=1Idoneo

- NI =Non Idoneo

- NA =Non Applicabile

1l giudizio di idoneita verra espresso tenendo conto sia della presenza/assenza dell’elemento
richiesto, sia del fatto che 1’elemento presente possieda o meno le caratteristiche di “qualita”
che gli conferiscano un contenuto effettivo e non meramente formale. Fra le caratteristiche di
qualita, da assegnare a seconda della peculiarita dell elemento, si possono di volta in volta
ricercare e pretendere:

completezza, specificitd, coerenza, pertinenza, idoneita, esaustivita, adeguatezza, realizzabilita,
chiarezza, complementarieta, sistematicita, analiticita, comprensibilita, concretezza, sufficienza,
dettaglio, documentabilita, appropriatezza, ecc. ...

Le motivazioni del Giudizio di Inidoneita potranno altresi determinare, qualora sussistano le
condizioni, i casi per i quali l'impresa puo in ogni caso iniziare i lavori in considerazione di
carenze relative a lavorazioni non prossime, ovvero in considerazione di una carenza

esclusivamente formale; la rimozione delle carenze dovra comunque avvenire in tempi ridotti e
stabiliti dal CE.



